
 

 

 
 

Electrónica Industrial y Servicios S.A.C. es una empresa líder en el Diseño, Fabricación e 
Implementación de Soluciones Integrales en Protección Eléctrica y Calidad de Energía. 
 
Somos conscientes de la importancia de nuestras partes interesadas para el éxito de nuestro 
negocio, por ende, valoramos la calidad de nuestros servicios, la correcta gestión 
medioambiental, y la seguridad y salud en el trabajo, de igual forma, esta política se encuentra 
alineada con la visión estrategia de ELISE y sirve como marco de referencia para la gestión de 
nuestros objetivos del Sistema Integrado de Gestión. 
 
 
Para el cumplimiento de estos objetivos, ELISE SAC se compromete a: 
 

1. Orientar nuestros esfuerzos hacia la satisfacción de todos nuestros clientes y 
partes interesadas, mediante procesos optimizados y manteniendo una excelencia 
operacional en toda nuestra gestión. 
 

2. Cumplir con los requisitos legales aplicables en materia de seguridad y salud en 
el trabajo, medio ambiente, calidad y otros requisitos exigidos por nuestros clientes 
o cualquier otra parte interesada. 

 
3. Establecer y mantener objetivos medibles en Calidad, Seguridad, Salud 

Ocupacional y Medio Ambiente, para cumplir y superar las expectativas de todas 
nuestras partes interesadas. 
 

4. Mejorar de forma continua nuestros procesos, desempeño ambiental, las 
condiciones de Seguridad y Salud en el trabajo y calidad mediante la revisión 
periódica de todo nuestro Sistema Integrado de gestión  
 

5. Desarrollar una cultura que promueva la protección del medio ambiente, la 
prevención de la contaminación, el uso sostenible de los recursos y el control de 
los aspectos e impactos ambientales relacionados con nuestras actividades. 
 

6. Incorporar la gestión del cambio climático dentro del Sistema Integrado de 
Gestión, evaluando sus riesgos y oportunidades, promoviendo una gestión 
sostenible y considerando el enfoque de ciclo de vida. 
 

7. Identificar los peligros y reducir los riesgos presentes en todas nuestras 
actividades y áreas de trabajo, con el fin de eliminar o minimizar accidentes y 
enfermedades ocupacionales; promoviendo condiciones de trabajo seguras y sanas. 
 

8. Fomentar una cultura participativa y de consulta de todos nuestros 

colaboradores, mediante mecanismos de comunicación efectiva, formación, 

sensibilización y toma de conciencia. 
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